Incontro con la DA per I’analisi dei risultati finanziari e produttivi del Q2

E COSI CHE SI RINGRAZIANO -
| LAVORATORI PER Lo
L'MPEGNO PROFUSO ?

Risultati finanziari in miglioramento, ancora a ZERO quelli produttivi

Si e svolto il 13 settembre I'incontro tra la commissione PDR e la delegazione della DA
per |I'analisi dei risultati finanziari e produttivi del 2° trimestre. Sono in miglioramento i
risultati finanziari complessivi della societa dopo la riorganizzazione delle attivita in
perdita dei gruppi francesi; per quanto riguarda i gruppi italiani ADG e AMG sono da
segnalare I'andamento positivo della prima e le difficolta - pur in un ambito di ricavi
ancora in positivo - della seconda. La societa ha comunque prospettato sia nel Q3 e
sia per fine anno un miglioramento complessivo dell’andamento di tutti i gruppi, in
primis per AMG, e della saturazione delle fabbriche.

Stona in questo scenario di miglioramento che AG8/AGM, i cui risultati produttivi

ricordiamo concorrono al 60 % del PDR, continui a non raggiungere i target trimestrali:
evidentemente questi ultimi troppo elevati.

Stridono questi risultati, ancora di piu perché le divisioni che caricano il plant,
automotive e mems, continuano a macinare utili e a contribuire positivamente al
bilancio della societa: i lavoratori continuano a non vedere riconosciuto alcun
beneficio economico per I'impegno profuso, a differenza degli azionisti a cui
continua ad essere corrisposto un dividendo del tutto sproporzionato
rispetto all'andamento dell’azienda.

Stupisce che la DA di AG8/AGM organizzi nello stesso momento un rito
autocelebrativo nel quale propaganda i risultati produttivi del plant dopo Ia
riorganizzazione seguita al cambio della dirigenza di AG8/AGM.
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